ORK A HOLDING

iS BASVURU FORMU Fotograt

(FORMU EKSIKSiZ OKUNAKLI VE DOGRU DOLDURUNUZ)
I - KiSISEL BILGILER
AL SOy Al e Basvuru Tarihi:
DOGUM Tari g Ve YOt
Cinsiyeti Medeni Hali
Askerlik durumu / Bitirme taring
kanGruou . Ehliyet : Var [] Yok [] Sinifi:
SdrekliAdres .
Telefon Cep o
eemail .
Il - EGITiMI Okul Adi Bolim Bitirdigi Y1l

Ortadgretim :

Lise
On Lisans
Lisans

Y. Lisans

Il - |$ DENEYIiMI (Litfen son isyerinden itibaren yaziniz.)

. Girig / Ayrilig B
Calistiginiz Is Yeri Tarihi Gorev / Unvan Ayrilma Nedeni
1.
2.
3.
4.
IV - REFERANSLARINIZ
Firma Gorev/Unvan Telefon
1.
2.
V - YABANCI DiL Az/olaiin;?k y AZ,O(r?ak,l;n;i bi Azﬁﬁj‘ ,lfrc?ﬁyi Nerede Ogrendiniz?
e e OO0 |Od0o0Od T
2 oo | oo O
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VI- BILGISAYAR - PROGRAM BILGiISi Orta iyi Cok yi
T e e [] [] []
e e [] [] []
3 e [] [ []
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VIl - DAHA ONCE HOLDING SiRKETLERIMiZDE CALISTINIZ MI? Evet [] Hayir[]

Evet ise hangi pozisyon ve tarihlerde qalistiniz?
Holding sirketlerimizde ¢alisan tanidiginiz var mi?  Evet [] Hayir[]

Evet ise hangi departman ve pozisyonda calismaktadir?

VIII - ACIL DURUMLAR

Haber Verilecek Kisiler / Yakinhk Derecesi / Telefon Numarasi
a) .

b) .

IX- SAGLIK DURUMUNUZ NASIL? lyi [] Orta[] Zayif []

Ciddi bir ameliyat veya hastalik gecirdiniz mi?

Kalici ve kronik bir rahatsizliginiz bulunUuyor MU? e

X- SABIKA

Sabikanizvarmi?  Evet [[] Hayir [ Evetise aCIKIaYINIZ. ... .o

X1 - UCRETLER

Son calistiginizis yerinden aldiginiz Ucret / Net «
istediginiz Ucret / Net e

PERSONEL ADAYI ACIK RIZA METNi VE REFERANS ARASTIRMA iZiN FORMU
REFERANS TAAHHUTTU

Tarafimca hazirlanmis 6zgecmis belgemde ve/veya is Basvuru Formunda referans olarak belirttigim kisiler ile referans kontroli
yapilmasi amaciyla iletisime gecilebilecegini, kisisel verilerin ORKA HOLDING A.S. ve grup sirketleri ile paylasilabilmesine ydnelik
gerekli bilgilendirmenin yapildigini/izinlerin alindigini beyan ve taahhiit ederim.

KiSISEL VERILERIN iISLENMESI iCiN RIZA METNI

Tarafimca hazirlanmis 6zgecmis belgemde ve/veya is Basvuru Formunda belirttigim, gériisme sirasinda bizzat ilettigim ve tarafima
sunulan aydinlatma metninde ifade edilen kisisel verilerimin tamaminin dogru oldugunu taahhit ederim.Kisisel verilerimin aydinlatma
metninde belirtilen sekilde islenecegini anladim.Bu cercevede saglik verilerimin ve ceza mahkumiyeti verilerimin ORKA HOLDING A.S.
ve aydinlatma metninde belirtilen grup sirketleri tarafindan islenmesine izin .......ccccocoeevenne. . Kisisel verilerim aydinlatma metninde
belirtilen grup sirketleri ve Uciinci kisilerle paylasilmasina izin .......cccoccveviveiieenns .

Ad Soyad: Tarih: imza:

Bu is basvuru formunu imzalarken,su an var olan ve ileride kurulacak olan tim Orka Holding sirketlerini (Orka Holding A.S. Or-Pa Pazarlama ve Tekstil San. A.S., Orka
Tekstil San. Turizm Tic. A.S., Red Tanitim ve iletisim Hizmetleri A.S.) icin bu basvuru formunun kullanilabilecegini, yukarida verdigim bilgilerin dogru oldugunu ve herhangi
bir yaniltici bilginin bulunmadigini, beyanlarimda ortaya ¢ikacak olan yaniltici bilgiler dogrultusunda, isverenin ilgili Kanunu geregi sahsima yapacagi her tiirld kanuni
uygulamayi kabul edecegimi teyit ederim.

ORKA HOLDING iINSAN KAYNAKLARI DIREKTORLUGU
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PERSONEL ADAYI KiSISEL VERI AYDINLATMA METNI

ORKA HOLDING A.S. (“ORKA”) tarafindan veri sorumlusu sifatiyla; is basvurunuz kapsaminda bu bilgilendirme
metninin eki oldugu basvuru formuyla ve/veya tarafinizca sunulan 6zge¢mis belgesi alinan ve islenen kisisel
verileriniz bulunmaktadir. Bu kisisel veriler; personel temini, insan kaynaklari stireglerinin yonetimi ve tarafinizla is
kurulabilmesi amaclariyla islenmektedir. Tarafinizla is akdi kurulamamasi durumunda 1. Yilin sonunda bu verileriniz
imha edilecektir.

ORKA HOLDING A.S. ve Holding biinyesinde bulunan OR-pa Pazarlama Tekstil Sanayi A.S,, Orka Tekstil San ve Tur.
Tic. A.S. ve Red Tanitim ve iletisim Hizmetleri A.S nin ise alim siireclerinde ortak form olarak kullanilan ve ORKA
tarafindan organize edilen is basvuru formunun eki nitelifinde olan bu aydinlatma metni ile sizleri
bilgilendirmektedir. ORKA, tarafinizca hazirlanmis 6zge¢mis belgesinde ve/veya is basvuru formunda yer alan kisisel
verilerinizi (kimlik, iletisim, egitim, meslek, Ucret, askerlik durumu, is gecmis, referanslariniza ait veriler ve is
iliskisinin kurulmasi asamasinda ise uygunlugunuzu 6lcmek amaciyla cesitli departmanlar araciligi ile yaptigi egilim
ve yetenek testlerinin sonucunda ortaya ¢ikan ve yetenek/performans durumunuzu ortaya koyan Kisisel verileriniz)
6698 sayili Kanunun 5/2 maddesi uyarinca, is akdinin kurulabilmesi ve zorunlu mesru menfaatlerimiz kapsaminda,
Saglik beyaninizi ve ceza Mahkumiyetinden ibaret 6zel nitelikli kisisel verileriniz ise Kanun'un 6. maddesinde
belirtilen acik rizaniz kapsaminda ve “amagla sinirlilik ilkesi” geregince isleyebilecektir. Bu kisisel verileriniz,
personel temini sireclerini yonetebilmek adina yukarida belirtilen grup sirketleriyle birlikte, 3. kisi danismanlik,
editim veya is bulma firmalari olan is ortaklarimiz ile paylasilabilecektir Kisisel verileriniz, bildirdiginiz
referanslarinizla paylasilacak ve iletisim sonucunda is hayati ge¢misiniz hakkinda bilgi edinilmesine olanak
saglayacaktir ORKA, bu metinde belirtilen 6zel nitelikli kisisel veriler disinda personel adaylarinin baskaca 6zel
nitelikli kisisel verisini islememektedir.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun 11. Maddesi uyarinca her zaman, sirketimize basvurmak suretiyle kisisel
veri islenip islenmedigdini 6grenme, islenmis ise buna iliskin bilgi talep etme, kisisel verilerin islenme amacini ve
bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6§renme, yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi
tclncl kisileri 6grenme, eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme, Kanunun 7.
Maddesinde ongorilen sartlar gergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme, yukarida
bahsedilen verilerin yok edilme ve diizeltilme islemlerinin aktarildigi G¢linci kisilere bildirilmesini isteme, verilerin
minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi sonucu kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya
¢ikmasina itiraz etme ve kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme haklarina sahipsiniz.

Kisisel verilerinizle ilgili talep ve basvurularinizi; www.orkaholding.com.tr adresinden ulasabileceginiz Basvuru
Formunu doldurarak veya benzer icerikte bir yazili belge ile 1slak imzali olarak, iadeli taahhitli posta yoluyla
asagidaki posta adresimize, sistemlerimizde kayitli bulunan elektronik posta adresinizi kullanmak suretiyle
kvkkf@orkaholding.com.tr e-mail adresine elektronik postayla veya ilgili mevzuatta belirtilen diger basvuru
usulleriyle sirketimize gonderebilirsiniz. Detaylar icin Kisisel Veri isleme Politikasi'na www.orkaholding.com.tr
adresinden ulasabilirsiniz.

ORKA HOLDING A.S. (VERi SORUMLUSU) Ad Soyad:
ADRES: Ayazaga Mah. Kemerburgaz Cad. Vadi Istanbul Sitesi Tarih:
7B Blok No: 7C Kat:4-10-11 Sariyer / istanbul imza:

TELEFON:0(212) 314 23 23
MERSIS: 0647014763600015
WEB: orkaholding.com.tr
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(iS YERI TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR.)

GORUSMEYi YAPAN:

Adi Soyadi e
Tarih e
Basvurdugu Pozisyon: . ... Uygun goriilen pozisyon: . ...

GORUSME SONUCU: Olumlu [] Olumsuz []  Yedek [

ADAYLA iLGiLi GORUSLER / INSAN KAYNAKLARI

Gorusmeyi Yapanin ilgili B6liim Sorumlusunun ONAY
Adi-Soyadi ve imzasi Adi-Soyadi ve imzasi
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