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ORKA HOLDİNG HEDEF

420
MAĞAZA

+4000
ÇALIŞAN

Dünyanın 85 ülkesinde 420 mağazamız, 
e-ticaret sitelerimiz, mobil uygulamalarımız 
ve 4 bini aşkın çalışanımızla sürdürülebilir 
modaya liderlik ediyoruz.

Gelecek yıldan itibaren 
koleksiyonlarının yüzde 90’ını geri 
dönüştürülmüş malzemelerden 
üretmeyi hedefliyoruz.

Orka Holding, sürdürülebilir moda 
anlayışıyla kaynakları verimli kullanmayı, 
döngüsel tasarımı benimsemeyi ve etik 
üretimi desteklemeyi hedeflemektedir.

Sürdürülebilirlik Yaklaşımımız Sürdürülebilirlik Stratejimiz

Gelecek nesillere daha iyi bir dünya bırakma 
sorumluluğumuz ışığında, topluma ve 
doğaya duyarlı tasarımlarımız ve bilinçli 
tüketim kültürünü teşvik eden döngüsel 
moda yaklaşımımızla sürdürülebilir moda 
ekosistemine liderlik ediyoruz.

Kaynakların verimli kullanılması, Döngüsel 
tasarım ilkelerinin benimsenmesi ve Etik 
üretimin desteklenmesi stratejileri ile modada 
sürdürülebilir dönüşüme öncülük ediyoruz.



Orka Holding Sürdürülebilirlik Raporu _ubat 5Orka Holding Sürdürülebilirlik Raporu _ubat 4

Tüm faaliyet 
alanlarında 
Sürdürülebilir 
Kalkınma İlkelerini 
benimseyen 
Giresun’daki Giteks 
ve Giysun üretim 
tesislerimizde, iş 
süreçlerimizde 
insana, topluma 
ve çevreye karşı 
sorumluluğumuzu 
yerine getiriyor, 
doğal kaynakları 
verimli kullanma 
prensibiyle 
tamamen 
yenilenebilir enerji 
kaynaklarını 
kullanıyoruz.

Atıkların geri dönüşüm 
prosesiyle çevreye zararı 
minimize eden üretim 
tesislerimizde, sivil toplum 
örgütlerinin çevre ile ilgili 
çalışmalarına katkıda 
bulunmaya ve tedarikçileri ile 
kalite, çevre duyarlılığı ve iş 
güvenliğini sağlayan iş birlikleri 
geliştirmeye öncelik veriyoruz.

1. Kaynakların verimli kullanımı

Sürdürülebilir bir çevre için elektriğimizi Güneş 
Enerji Santrali’nden (GES) üretiyor, yakıt olarak ham 
maddesi zeytin çekirdeği olan bioenerji kaynağı 
Pellet’i kullanıyoruz.

Moda endüstrisinde sürdürülebilirlik 
ve etik uygulamaları teşvik eden 
AMFORI BSCH, GOTS, OEKO-TEX, 
OCS, RWS, RCS, GRS, SEDEX 
SMETA, ISO 9001, ISO 14001, ISO 
45001, ISO 10002, ISO 26000, ISO 
IEC 270001 ve HIGG FEM / FSLM 
uluslararası sertifikalara sahip olan, 
yüksek teknolojiye dayalı üretimiyle, 
erkek modasında şüphesiz dünyanın 
en iyilerinden biri olan Giteks ve 
Giysun’da, enerji tasarrufu, su 
yönetimi ve karbon salınımını 
azaltmaya yönelik uygulamalar 
gerçekleştiriyoruz.

Sürdürülebilir Sulama

Sürdürülebilir Sulama

Sıfır Atık

Her yıl 8 Mart Kadınlar Günü’nde 
tüm kadın çalışanlarımız adına Tema 
Vakfı’na Orman Bağışında bulunuyor, 
fidan dikme etkinliği düzenliyoruz.

Çatıda biriken yağmur sularını 
sifonik sistemle depolayarak bahçe 
sulamada kullanıyoruz.

Sıfır Atık belgesine sahip olan üretim 
tesislerimizde Sıfır Atık sistemi 
uyguluyoruz.
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Doğal ve geri dönüşümlü ham maddeler, 
vazgeçilmez unsurlarımız

Organik pamuk insan sağlığına
ve çevreye olan duyarlılığıyla 
prestij unsuru

Recycled polyester ile 
sürdürülebilir geleceğe katkı

Geleneksel pamuk üretimine göre çevresel ve ekonomik 
açıdan birçok avantaja sahip olan organik pamuk, 
koleksiyonlarımızın vazgeçilmez unsurlarından biri. 
Nefes alabilir özelliğe sahip ve kimyasaldan uzak yapısıyla 
çevresel sorumluluk ve tüketici sağlığı açısından en önemli 
ham maddelerimiz arasında. Organik pamuk, su tasarrufu 
sağlayan, biyoçeşitliliği koruyan, alerji riskini ve karbon 
ayak izini azaltan ve adil ticaret sağlayan avantajları ile 
markalarımızın prestiji açısından da tercih nedenimiz.

Polyester, asırlar boyu moda endüstrisinde dayanıklılığı, 
çok yönlülüğü ve uygun fiyatı nedeniyle tercih 
unsuru ancak sentetik bir elyaf türü olması nedeniyle 
sürdürülebilirlik ilkelerimizle bağdaşmıyor. Bu nedenle 
koleksiyonlarımızda polyester çözümlerimizi döngüsel 
ekonomi modelini destekleyen recycled polyester / geri 
dönüştürülmüş polyesterden yana kullanıyoruz. Hem 
çevresel hem de ekonomik faydalar sunduğumuz recycled 
polyesterle doğal kaynakların korunması, atık miktarının 
azaltılması, enerji ve su tasarrufu gibi avantajlar sayesinde 
daha sürdürülebilir bir geleceğe katkıda bulunuyoruz.

Geri dönüştürülmüş 
pamuk lifleri ile 
üretildiğinden 
sürdürülebilirlik 
hedeflerimizde 
önemli bir rol 
oynayan diğer bir 
kumaş türü de 
rejenere pamuk 
karışımlı kumaşlar. 

Yeni pamuk üretimine kıyasla kaynak kullanımını azaltan Rejenere pamuk, sıfır 
atık hedefimize katkı sağlıyor ve karbon ayak izimizi düşürerek ekolojik dengenin 
korunması çabamıza destek oluyor. Doğal pamuk lifleri ile karıştığı için konforlu 
ve uzun ömürlü bir kumaş alternatifi sunan Rejenere pamuk, sürdürülebilir moda 
trendlerine uyumlu yapısıyla son dönemde çevre duyarlılığına sahip pazarlarda en 
büyük avantajlarımız arasında yer alıyor.

Rejenere pamuk karışımlı
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2023

2023

2023

2024

2024

2024

Karbon salınımı oranımızı 
2024 yılında bir önceki seneye 
kıyasla yüzde 13,45 azaltmış 
durumdayız.

Enerji tasarrufumuz 2024 
yılında bir önceki seneye göre 
yüzde 14,81 artış gösterdi.

Su tasarrufumuz 2024 yılında 
bir önceki seneye göre yüzde 
20,86 artırdık.

Sürdürülebilir bir gelecek için somut 
adımlar atıyoruz! 2024 yılında karbon 
salınımımızı azaltarak, enerji ve su 
tasarrufumuzu önemli ölçüde artırdık. 
İşte çevresel etkilerimizi en aza indirme 
yolunda elde ettiğimiz sonuçlar:

Milk Run Sistemi ile 
Daha Yeşil Bir Gelecek

Sürdürülebilir Üretim

Milk Run lojistik sistemiyle geri dönüştürülmüş malzemeler 
kullanarak karbon ayak izimizi düşürüyor,  bir yılda 
yüzbinlerce ağacın korunmasını sağlıyoruz.

Üretim süreçlerinde 3D çizim teknolojisi kullanarak 
kaynak tüketimini azaltıyoruz.

213.000
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2. Döngüsel Tasarım İlkeleri

Sürdürülebilirlik 
felsefesi ışığında 
Döngüsel ekonomi 
modelini benimsiyor, 
geri dönüşüm ve 
ileri dönüşüm 
uygulamalarıyla 
iklim değişikliğiyle 
mücadeleye 
katkı sağlıyoruz. 
Markalarımız, 
çağdaş ve giyilebilir 
tasarımları 
ekosisteme 
saygılı üretimle 
birleştiriyor. Bu 
konuda verimliliği 
artırdığımız çok 
sayıda uygulamamız 
söz konusu:

Davet Çok Elbisem Yok ile Damat Tween markamız arasında bir iş birliği gerçekleştik. 
Lüks elbise ve aksesuar kiralama hizmeti veren DCEY ile sürdürülebilir moda için 
alternatif alan yarattığımız iş birliğimiz; lüksü ulaşılabilir kılma ilkemiz için büyük 
anlam taşıyor.

DAMAT TWEEN X DCEY

NİVOGO

Geri dönüştürülmüş 
malzemeler 
kullanılarak 85 adet 
ağaç kurtardık, 
327 metreküp su 
tasarrufu sağladık 
ve 4 ton karbon ayak 
izini azalttık.

LogD

LOG D iş birliğinde Milk Run 
Yönetim Sistemine geçtik. Geri 
dönüştürülmüş ve taşıması 
kolay kutular, etiketler ve zeytin 
çekirdeğinden üretilen biyoplastik 
mühür kullanıyoruz. Yeşil lojistik 
için LogD ile iş birliğinde Milk Run 
Yönetim Sistemine geçtik.

Nivogo iş birliğiyle 
2024 yılında satışa 
çıkamayan binlerce 
ürünü yenileyerek 
yeniden ekonomiye 
kazandırdık.

Çevre bilinci eğitimleriyle 
sıfır atık prensibini 
yaygınlaştırıyoruz. 
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Sürdürülebilir Üretim

Etik Üretim 

Şeffaflık
ve Erişilebilirlik

Pet şişelerden dönüştürülen 
kumaşlardan üretilen takım elbiseler 
üretiyoruz. Geçen yıl pet şişelerin 
dönüştürülmesi ile elde edilen 
kumaşları kullanarak  çok sayıda 
takım elbise üretimi gerçekleştirdik.

Adil ticaret, organik üretim veya 
sosyal sorumluluk gibi etik 
standartlara uygun olduğunu 
gösteren sertifikalara sahip olmaya 
özen gösteriyor, ürünlerimizde bu 
sertifikaları belgeliyoruz.

Müşterilerimize etiketlere ve 
ambalajlara yerleştirilen QR 
kodları aracılığıyla üretim süreçleri 
hakkında detaylı bilgiye erişim 
imkanı sunuyoruz.

Atık giysileri tüketicilerden bağış 
yoluyla veya özel toplama kutuları 
aracılığıyla topluyor ve geri 
dönüşüm sürecine dahil ediyoruz.

Çevreci bir moda 
endüstrisine öncülük 
için sürdürülebilirlik 
performanslarımızı 
düzenli olarak 
raporluyor, 
hedeflerimizi ve 
uygulamalarımızı web 
sitelerimiz ve medya 
aracılığı ile şeffaf 
biçimde açıklıyoruz.

Atık Giysilerle 
Döngüsel 
Ekonomiye Katkı

Sürdürülebilir 

Stil

ORKA AKADEMİ

Çalışanlarımızın analitik 
düşünceye ve çevre bilincine 
sahip profesyoneller olarak 
gelişimini sağlıyor. Eğitim 
programlarımız performans 
analizleri, sektörel gelişmeler ve 
şirket hedefleri doğrultusunda 
planlanıyor, uzman firmalar ve 
üniversitelerle iş birliği içinde 
yürütülüyor.

E-learning 
portalımızda 
Oryantasyon, İş 
sağlığı ve Güvenliği 
gibi temel eğitimler 
ile mesleki ve kişisel 
gelişim modüllerini 
online olarak 
sağlıyoruz. Dijital 
içerik ve çevrimiçi 
sınavlarla hem 
eğitim süreçlerini 
hızlandırıyor hem 
de karbon ayak izini 
azaltıyoruz.

Sürdürülebilir insan kaynağı 
eğitimini 2022 yılında 
mağazalarımızdan 1.205 
merkez departmanlarımızdan 
828 çalışanımız aldı. Eğitim 
sonucunda toplamda 213 
kişi terfi etti. Eğitimlerimizi, 
çalışanlarımızı bir üst 
pozisyona hazırlamak 
amacıyla performans 
ve teknik beceri 
değerlendirmelerine dayalı 
olarak düzenliyoruz.

3. Etik Üretimin Desteklenmesi

1205
MAĞAZA
DEPARTMANI

213
TERFİ

828
ÇALIŞAN



Orka Holding Sürdürülebilirlik Raporu _ubat 15Orka Holding Sürdürülebilirlik Raporu _ubat 14

2025 yılında taahhütlerimizi
güçlendirecek yeni adımlar yolda
Giresun’da 2025 yılında faaliyetine başlamasını planladığımız, müşteri ve üretim entegrasyonunda 
dijitalleşme sağlayacak olan üçüncü fabrikamızda da, malzeme kullanımında optimizasyon, atık 
yönetimi, yenilenebilir kaynaklar ile su ve enerji tasarrufu sağlama gibi adımlarla maksimum 
verimlilik elde etmeyi planlıyoruz.

Spot Bilgiler

Orka Holding olarak iş 
süreçlerimizi Birleşmiş 
Milletler Küresel İlkeler 
Sözleşmesine uyumlu 
olarak yürütüyoruz.

Orka Holding 
bünyesinde 
Sürdürülebilirlik 
Komitesini kurduk.

Euro bölgesi başta 
olmak üzere Orta 
Doğu’dan Amerika’ya, 
Afrika’dan Uzak 
Doğu’ya dinamik 
tüketici taleplerini 
sürdürülebilir moda 
felsefesiyle en hızlı 
ve güvenilir şekilde 
karşılamaya devam 
etmeye kararlıyız.
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Sertifikalarımız,
Politikalar ve Prosedürler

1. Sosyal Uygunluk ve Sorumluluk Standartları

2. Organik ve Sürdürülebilirlik Sertifikaları

3. Kalite ve Güvenlik Yönetim Sistemleri

Sürdürülebilirlik yolculuğumuzda attığımız her adımda, uluslararası kabul görmüş standartlara 
uygun hareket etmekteyiz. Bu doğrultuda, çevresel, sosyal ve ekonomik sorumluluklarımızı 
yerine getirdiğimizi gösteren birçok sertifikaya sahibiz. Ürünlerimiz, üretim süreçlerimiz ve iş 
uygulamalarımız, etik ve sürdürülebilir değerlerimize bağlı olarak, en yüksek standartlarda 
denetlenmekte ve belgelenmektedir. Bu sertifikalar, yalnızca sürdürülebilirlik hedeflerimize 
ulaşmada bize rehberlik etmekle kalmıyor, aynı zamanda müşterilerimize, paydaşlarımıza ve iş 
ortaklarımıza taahhütlerimizi ve başarılarımızı kanıtlamaktadır.

Giteks Konfeksiyon San. Ve Tic. A.Ş. olarak gelecek nesillere yaşanabilir bir dünya bırakmak için tüm faaliyet 
alanlarında “Sürdürülebilir Kalkınma” ilkelerini benimsemiştir. Kuruluş değerlerimiz arasında yer alan 
insana, çevreye ve topluma saygılı olma ilkesi doğrultusunda;

Sorumluluk, amaç ve hedefler ile çevre performansının izlenmesini tanımlayan bir “Çevre Yönetim Sistemi”ni 
etkin uygulamak,

Yenilikçi ve yaratıcı yaklaşımlar kullanarak sürekli iyileştirmek,

Faaliyetlerimizi ilgili ulusal ve uluslararası mevzuat ve standartlara uyumlu olarak sürdürmek,

Çalışanlarımızın ve paydaşlarımızın çevre bilincini arttırmak başlıca sorumluluğumuzdur.

Bu kapsamda;

Küresel kaynakları korumak; enerji ve malzemenin verimli kullanılmasını sağlamak,

Kirliliği önlemek ve atıkları en aza indirmek,

 Faaliyetlerimizin ve ürünlerimizin tüm süreçlerde olumsuz çevresel etkilerini azaltmak hedeflenmektedir.

Bu ilkeler; üretim, pazarlama, satış, ürün geliştirme ve yatırım süreçlerinde ve tedarikçi, müşteri ve diğer 
paydaşlarımızla ilişkilerimizde rehberimiz olacaktır.

Giteks Konfeksiyon San. Ve Tic. A.Ş. Çevre Yönetim Sistemi’ni ele almakta ve sürekli geliştirmektedir.

1. AMAÇ:

İşletmemiz çevreyi korumayı, bu prensibi tüm çevremize, ülkeye ve dünyaya yaymayı amaç edinmiştir.

2. KAPSAM:

Bu prosedür tüm yönetici ve çalışanları kapsamaktadır.

3. TANIMLAR VE KISALTMALAR:

4. REFERANSLAR:

5. İLGİLİ DOKÜMANLAR:

6. SORUMLULAR VE SORUMLULUKLAR:

Hazırlama: ISG Uzmanı

Onay: Genel Müdür

Uygulama: ISG Uzmanı

Revizyon: ISG Uzmanı 

7. PROSEDÜR:

Bu prosedürün hazırlanması, güncellenmesi ve ilgili birimlere/kişilere iletilmesi sorumluluğu, İnsan 
Kaynakları Yöneticisindedir. İşletmemiz çalışanları bu prosedürlere panodan veya Sosyal Uygunluk 
sorumlusundan ulaşabileceklerdir.

Uygulama

İşletme yöneticileri ve tüm çalışanlar:

Malzemelerin en verimli şekilde kullanılmasını sağlayarak gereksiz atık oluşumunu engeller.

Enerji tüketimini minimize ederek çevreye karbon salınımını belirli hedeflerle yıllık olarak azaltmayı,

Doğal kaynakları, her türlü enerji kaynağını en verimli ve ekonomik şekilde kullanmayı, atıkları (katı, 
sıvı, gaz) ve gürültü kirliliğini kontrol altına almayı, faaliyetlerimizin çevre ve insan sağlığı üzerindeki 
olumsuz etkilerini azaltmayı, tüm çalışanlarımızı sağlık, güvenlik ve çevrenin korunması konularında 
bilinçlendirmeyi,

Uyguladığı yeşil politika çerçevesinde çevre yönetimi sistemini sürekli geliştirmek için çalışmayı hedefler.

Çevre Politikası

Çevre Koruma Prosedürü
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Bu hedefler doğrultusunda:

Kirliliği kaynağında azaltır.

Atıkların geri dönüşüm prosesi ile yetkili kurumlar tarafından tekrar kullanım için dönüştürülmesi dolayısıyla 
çevreye zararın minimize edilmesi sağlanır.

Çevreye zarar veren ürün kullanımı yasaklanmıştır.

Yürürlükteki uluslararası yasal ve diğer şartların çevre boyutlarıyla ilgili yükümlülüklerine tam uyum sağlanır.

Tüm iş ortakları öğrenilen çevre politikaları çerçevesinde “sağlıklı bir çevre” için katkıda bulunur.

Her zaman müşteri tedarikçilerle, kalite anlayışını ifade eden iyi ve güvenliği sağlayacak iş birliği ve güven 
temelli bir süreç yönetimi hedeflenir, verimliliği ve uzun vadeli karlılığı artırır.

Tüm sektörlerde ve hizmet birimlerinde faaliyetleri sistematik ve düzenli bir biçimde değerlendirerek sürekli 
daha iyiye ve doğruya yöneltir.

 Çevresel faaliyetlerini ulusal mevzuata ve uluslararası kabul görmüş yönetim sistemi standartlarına uygun 
olarak yürütmeyi

 Müşterilerinin çevre ile ilgili kurallarını sürekli olarak izlemeyi ve bu kurallara uygun şekilde faaliyet gösterir.

 İşletme yöneticileri tüm çalışanlara eğitimlerle çevre bilinci kazandırır.

 İşletmemiz yöneticileri tedarikçilerinin de çevresel konularda gelişmesine katkıda bulunmayı taahhüt etmiştir. 

KONTROL, GERİ BİLDİRİM VE İYİLEŞTİRME

Yönetim Kurulu gerçekleştirilen tüm projelerde tasarım aşamasından teslim aşamasına kadar çevre dostu bir 
anlayışla doğal kaynak ve enerji tüketimini en aza indirmek, toprak, hava ve su kirlenmesini önlemek ve ortaya 
çıkan atıkları maksimum oranda geri kazanmak için çalışmalar gerçekleştirmektedir.

Yasalar ve yönetmeliklerin şart koştuğu ve gerekli görülen emisyon, gürültü, atık su deşarjı, aydınlatma, 
topraklama gibi konularda tüm çevre ölçüm ve analiz süreçleri bünyemizde uygulanmakta ve gerekli izinler 
alınmaktadır.

Atıklar, tehlike atık ve geri dönüşebilen atık olarak ayrıştırılarak akredite olmuş ve lisanslı kuruluşlara teslim 
edilmektedir.

Doğal kaynak ve enerji tasarrufuna yönelik altyapı, tüm hizmet binasında kurulmuştur ve binada bulunan tüm 
teçhizat ve altyapının yasal periyodik bakım ve kontrolleri yapılmaktadır. 

ÇEVRE BOYUT DEĞERLENDİRMESİ VE RİSK ANALİZİ

 Firmamız bünyesinde ve hizmet verdiği yerlerde yürütülen faaliyetlerin çevre üzerine etkilerinin belirlenmesi 
için Sosyal uygunluk sorumlusu tarafından Çevre 1_ Plan1 ile faaliyetlerin çevre boyutları belirlenir.

 Bu faaliyetler detaylı tehdit ve tehlikeler referans alınarak çevre risk de�erlendirmesi yapılır. Bu amaçla 
<Çevre Risk Analizi De�erlendirme Raporu= kullanılır.

 Çevre faaliyetleri tanımlanır ve risk analizi yapılır. Risk analizi için aşağıdaki tablo kullanılarak değerlendirme 
faaliyetleri kayda alınır.

 Faaliyetler sonucunda tehlikeli atık malzeme çıkma olasılığı varsa bu faaliyetin etki puanı en az 4 olarak verilir.

KOD

1

2

3

4

5

ENDER, ÇOK KÜÇÜK

ÇOK SEYREK, KÜÇÜK

SEYREK, ORTA

SIK, YÜKSEK

ÇOK SIK, ÇOK YÜKSEK

Tehlikenin ON YILDA bir veya ÜSTÜNDE gerçekleşme olasılığı

Tehlikenin YILDA bir gerçekleşme olasılığı

Tehlikenin AYDA bir gerçekleşme olasılığı

Tehlikenin HAFTADA bir gerçekleşme olasılığı

Tehlikenin HERGÜN gerçekleşme olasılığı

KATEGORİ HASAR OLASILIĞI

OLASILIK TABLOSU

Kabul edilebilir risk. Faaliyet planı ve acil 
tedbir gerektirmeyebilir. Mevcut kontroller 
takip edilir, bütçe uygunluğu göz önüne alınır.

Dikkate değer risk. Faaliyet planı yapılır. 
Maliyet dikkate alınarak çözüme gidilir. 
Kaynaklar riskin giderilmesi için planlanır. 
Risk çalışma süresince acil tedbirler alınır.

Kabul edilemez risk. Hemen eyleme geçilir. 
Risk giderilene kadar iş başlatılmaz veya 
devam eden iş durdurulur. Alınan önlemler 
sonucu tekrar değerlendirilir.

KOD

KISALTMA

5X5 RİSK 
MATRİSİ SONUÇ 
DEĞERLENDİRME

RİSK SEVİYESİ EYLEM, FAALİYET, ZAMANLAMA

1

2

3

4

5

AÖ

RA

KE

ÇOK HAFİF, ÖNEMSİZ

HAFİF, KÜÇÜK ÇAPLA

ORTA

CİDDİ, KRİTİK

ÇOK CİDDİ, YIKICI (Felaket)

Acil Önlem al

Riski Azalt

Kabul Edilebilir

YÜKSEK 25

YÜKSEK 20

YÜKSEK 15

ORTA 10

DÜŞÜK 5

YÜKSEK 20

YÜKSEK 16

ORTA 12

ORTA 8

DÜŞÜK 4

YÜKSEK 15

ORTA 12

ORTA 9

DÜŞÜK 6

DÜŞÜK 3

ORTA 10

ORTA 8

DÜŞÜK 6

DÜŞÜK 4

DÜŞÜK 2

DÜŞÜK 5

DÜŞÜK 4

DÜŞÜK 3

DÜŞÜK 2

DÜŞÜK 1

Çevre kirlenmesi yok.

Çevre kirlenmesi yok.

Çevre kirliliği çok az.

Çevre kirliliği var.

Büyük çevre kirliliği.

Kabul edilemez risk. Risk giderilene kadar iş yapılmaz.

Riski azaltmak için tedbirler alınmalıdır.

Kabul edilebilir risk.

KATEGORİ

KATEGORİ

HASAR OLASILIĞI

HASAR OLASILIĞI

HASAR OLASILIĞI (ETKİ)

H
A

S
A

R
 O

L
A

S
IL

IĞ
I

ÇOK CİDDİ

5

ÇOK YÜKSEK

YÜKSEK

ORTA

KÜÇÜK

ÇOK KÜÇÜK

DÜŞÜK

ORTA

YÜKSEK

1,2,3,4,5,6

8, 9, 10, 12

15, 16, 20, 25

KABUL EDİLEBİLİR RİSK

DİKKATE DEĞER RİSK

KABUL EDİLEMEZ RİSK

5

4

3

2

1

CİDDİ

4

ORTA

3

HAFİF

2

ÇOK HAFİF

1

HASAR ŞİDDETİ (ETKİ) TABLOSU

RİSK BELİRLEME VE AZALTMA TABLOLARINDA KULLANILAN KISALTMALARIN ANLAMI

RİSK GİDERME FAALİYET TABLOSU

RİSK DEĞERLENDİRME TABLOSU
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TEHLİKE TANIMLAMA

 Riskli bulunan faaliyetler ile ilgili dönemsel hedefler konularak “Çevre Yönetim Programı”’nda Sosyal 
Uygunluk Yöneticisi tarafından takibi yapılır.

 “Çevre Yönetim Programı”; faaliyet adı, hedef/amaç, termin, program gerçekleşme oranı, gerçekleşme 
tarihi, sorumlu kişi, bütçe gibi ana başlıklardan oluşur. Bu plan, her Yönetim toplantısından önce Sosyal 
Uygunluk Yöneticisi tarafından gerçekleşme durumlarına göre değerlendirilir ve toplantıda gündeme 
getirilir.

 Malzeme, proses ve mevzuat değişiklikleri olduğu takdirde, Sosyal Uygunluk Yöneticisi tarafından çevre 
amaç ve hedefleri ile Çevre Yönetim Programını etkileyen değişiklikler incelenir.

 Değişikliklerin uygulanması için gerektiğinde, Sosyal Uygunluk Yöneticisi ve ilgili birimler arasında 
toplantı düzenlenir. Alınan kararlar ve sorumlular “Toplantı Tutanağı” na kaydedilir.

 **”Çevre Yönetim Programı”**nın yeni yayınlanması ve/veya revizyonu kararı alındığı takdirde prosedür 
baştan itibaren tekrar uygulanır. Alınan kararların takibi, Sosyal Uygunluk Yöneticisi tarafından yapılır. 

ÇEVRE HEDEFLERİ

 Sosyal Uygunluk Yöneticisi, risk analizi sonrasında en yüksek önem sahip faaliyetlerin çevre boyutu ile 
ilgili hedefleri belirler ve her yıl bu çevre hedeflerinin gerçekleşme durumuna göre, değişen prosesler 
ve yasal mevzuata göre hedeflerini üst yönetim ile birlikte koyarak bunları firmanın ilgili yöneticileri ve 
personeline duyurur.

Giteks Konfeksiyon San. Ve Tic. A.Ş., de Ulusal ve Uluslararası kanun ve yönetmeliklere, bağlı bulunduğumuz 
mevzuatın tüm hükümlerine ve Enerji Yönetim Sisteminin şartlarına bağlı kalarak kanuni hizmetimizin 
sürdürülebilirliğini esas alarak,

 Enerji ve doğal kaynaklarımızı stratejik bakış açısıyla ele alarak verimli kullanmayı,

 EnYS Hedeflerinin belirlenmesi bu hedeflerin gerçekleşmesi için gerekli kaynakları sağlamayı ve sürekli 
gözden geçirerek iyileştirmeyi,

 Enerji verimliliğini arttırmak için gerekli olan süreç ve sistemleri oluşturarak, bu süreç ve sistemleri gelişmiş 
teknolojilerle uygulamayı ve sürdürülebilirliği sağlamayı,

 Enerji yönetim sistemini, standartlar, uygulanabilir yasal şartlar ve diğer şartların gereklilikleri 
doğrultusunda yönetmeyi,

 Enerji Performansını sürekli iyileştirmek için enerjinin verimli bir şekilde kullanımına yönelik, tespit edilen 
amaç ve hedeflere ulaşmak için gerekli tüm bilgi ve kaynağı sağlayarak; tedarik ve tasarım süreçlerinde 
enerji verimliliğini göz önünde bulundurmayı,

 Faaliyetlerimiz çerçevesinde verimlilik arttırıcı projeler tasarlamayı, enerji bakımından verimli ürün 
ve hizmetlerin tedarik edilmesi hususunda teşvik etmeyi, bilgilendirmeyi ve desteklemeyi, enerji 
verimliliğimizi sürekli iyileştirmeyi, taahhüt eder.

Enerji Politikası

1. AMAÇ:

İşletmemiz çevre kirliliğinin önlenmesi amacı ile oluşabilecek atık miktarının en aza indirilmesi, oluşan 
atıkların yeniden kullanımı ve/veya geri dönüşüme kazandırılması esastır.

2. KAPSAM:

Tüm çalışan ve yöneticileri kapsar.

3. TANIMLAR VE KISALTMALAR:

4. REFERANSLAR:

5. İLGİLİ DOKÜMANLAR:

6. SORUMLULAR VE SORUMLULUKLAR:

Hazırlama: ISG Uzmanı

Onay: Genel Müdür

Uygulama: ISG Uzmanı

Revizyon: ISG Uzmanı 

7. PROSEDÜR:

Atıkların kaynağında azaltılması amacı ile seçilecek malzemeler, sistemler ve yöntemlerde verimlilik artırıcı 
uygulamalar tercih edilerek, hurda ve fire mümkün olduğunca azaltılmaktadır. Atıkların azaltılması, yeniden 
kullanımı, geri dönüşüme kazandırılması ve bertarafı için yapılacak uygulamalarda ilgili yasal düzenlemelere 
uyularak ve teknolojik gelişmeleri takip ederek uygun yöntemler belirlenmektedir.

İşletmemiz bünyesinde oluşacak tüm atıklar belirlenip, insan sağlığına ve çevreye zarar vermeyecek şekilde 
uygun yöntemlerle toplanması, taşınması ve bertarafı sağlanmaktadır.

Bitmiş printer kartuşları, tonerler, bitmiş piller ve florasan ampuller tehlikeli atık kapsamında değerlendirilir 
ve atık alanında önceden belirlenmiş kutularının/konteynerlarının içine atılır. Bu atıklar sızdırmaz, emniyetli 
ve ulusal arası kabul görmüş standartlara uygun konteynerler içerisinde geçici olarak muhafaza edilir ve 
konteynerlerin üzerinde tehlikeli atık ibaresi, depolanan maddenin miktarı ve depolama tarihi yer alır.

Konteynerlerin kapasitesi dolduğunda atıklar, aynı özellikleri taşıyan başka bir konteynere aktarılır, eski 
konteynerin ilgili kuruma teslimi sağlanır. Atıklar kimyasal reaksiyona girmeyecek şekilde depolanmasından 
işletme sorumludur. İşletme içinde atıkların toplanması, taşınması ve geçici depolanması işlemlerinde tüm 
çalışanlar işçi, sağlık ve emniyet ile ilgili her türlü tedbiri almalıdır.

Acil durumlarda tehlikeli atıkların dökülmesi ve bunun gibi olaylar vuku bulduğunda valiliği bilgilendirmek 
ve kayıt altına almak, atığın tipi ve miktarı, kaza sebebi ve kaza yerinin bildirimi için “İş Kazası Formu” 
doldurulmalıdır.

Atıkların taşınması ve bu işin lisans almış kişi ve kuruluşlara yapılması zorunludur. Taşınan atığın miktarı ve 
tipi kayıt altına alınmalı ve taşıyan araç için araç plakası ve izin kod numarası alınması zorunludur.

Kullanıcılar, işletmede tüketmiş oldukları artıklarını kullanılmış atık kutularına atmalı ve tüm bunlara ek 
olarak tehlikeli atık üreticisi olan birimde atık sahasına götürülür ve atık alanında önceden belirlenmiş 
konteynerlere konularak bertaraf edilmelidir. Atık bertarafı işlemleri sırasında güvenlik, çevre ve sağlık 
tedbirleri alınmalı ve bertaraf çalışmaları sorumlu personelin faaliyetleri sonucunda kayıt altına alınmalıdır.

Atık Yönetim Prosedürü
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GOTS Sertfikası



Orka Holding Sürdürülebilirlik Raporu _ubat 25Orka Holding Sürdürülebilirlik Raporu _ubat 24

MUL Sertfikası
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www.orkaholding.com.tr


